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1. 🏠 Logement et Cohésion sociale à Saint-Gilles

1.1🏠 Logement

🔍 Contexte : Saint-Gilles, commune dynamique de Bruxelles, est confrontée à des défis
majeurs en matière de logement. La pression immobilière et la gentrification menacent la
diversité socio-économique, rendant l'accès à un logement décent difficile pour de nombreux
résidents.

📊 Chiffres clés :

● Le revenu médian a augmenté de 16 646 € (2016) à 19 653 € (2021), révélant une
gentrification croissante.

● 54,6% des ménages sont des isolés en 2023, un chiffre en hausse.

**🎯 Propositions de DéFI-Volt Saint-Gilles :

● 🏚 Suivi des biens inoccupés :
Recenser et réhabiliter les biens vacants pour augmenter l'offre de logements et
lutter contre la spéculation immobilière.

● 🏘 Logement mixte :
Promouvoir des projets qui combinent logements sociaux, moyens et privés pour
maintenir la diversité socio-économique et la cohésion sociale de Saint-Gilles.

● 👵👦 Logements intergénérationnels :
Créer des logements où jeunes et personnes âgées cohabitent, favorisant échanges,
solidarité, et réduisant l'isolement.

● 🏛 Reconversion de la prison de Saint-Gilles :
S'assurer que la prison ne soit pas transformée en logements de luxe, mais en
projets accessibles et inclusifs.

● 🏢 Soutenir les AIS (Agences Immobilières Sociales) :
Renforcer le rôle des AIS pour augmenter l'offre de logements abordables et assurer
une gestion efficace des logements sociaux.

● 📜 Favoriser les baux glissants :
Encourager les baux glissants, permettant aux personnes en situation précaire
d'accéder à un logement stable et de progresser vers l'autonomie.

● 🚨 Aide au sans-abrisme :
Prioriser la lutte contre le sans-abrisme par des mesures de prévention, des
solutions d'hébergement d'urgence et des programmes d’housing first et de
réinsertion sociale.

DéFI-Volt Saint-Gilles s'engage à préserver la diversité de notre commune et à
garantir un logement digne et abordable pour tous. Ensemble, construisons une
commune solidaire et inclusive.💪



1.2🏙 Cohésion sociale, gentrification et précarisation: Nos Priorités

🔍 Contexte : Saint-Gilles, riche en diversité culturelle et sociale, est aujourd'hui menacée
par la gentrification et la précarisation. Ces dynamiques urbaines affectent la cohésion
sociale, essentielle pour une communauté inclusive et harmonieuse.

**💬 Propositions de DéFI-Volt Saint-Gilles :

🏠 Logement et Urbanisme

● 🏢 Coopératives de logement participatif :
Inspiré par le modèle suisse, créer des coopératives où les résidents sont
copropriétaires, maintenant ainsi des loyers abordables tout en renforçant la
cohésion sociale.

● 🔧 Réhabilitation de biens inoccupés :
Suivre l'exemple de Glasgow pour rénover des bâtiments vacants, fournissant des
logements temporaires aux sans-abri et favorisant leur réinsertion sociale et
professionnelle.

● Développement d’une société de logements publics:
Suivre l’exemple Suisse de coopératives pour créer des logements non seulement
abordables mais renforçant la mixité.

💼 Développement économique et social

● 🛍 Incubateurs de commerces locaux en coopération avec la Région :
Inspiré par Berlin, créer des espaces pour soutenir les entrepreneurs locaux avec
des loyers subventionnés, revitalisant ainsi les quartiers.

● 🏠 Taxes sur les propriétés vacantes :
Imposer des taxes élevées sur les biens vacants pour décourager la spéculation
immobilière et encourager la remise en location ou la vente.

● 🤝 Réseau de quartiers solidaires :
Mettre en place des réseaux où les résidents échangent services, temps et
compétences, renforçant les liens sociaux et l'entraide, à l'image des
"Neighbourhood Networks" en Écosse.

🌍 Cohésion sociale et Participation citoyenne

● 💶 Budget participatif :
Permettre aux citoyens de décider de l'utilisation d'une partie du budget communal,
inspiré par Paris, pour favoriser leur implication dans les décisions locales.

● 🌳 Espaces publics polyvalents :
Aménager des espaces combinant parcs, aires de jeux, marchés et zones de
rencontre pour améliorer la qualité de vie et la cohésion sociale, en mettant un
accent particulier sur la place Bethléem.



● 🚐 Ateliers itinérants :
Offrir des formations, conseils en rénovation et activités à travers des ateliers
mobiles dans les différents quartiers de Saint-Gilles.

● 🏗 Partenariats Public-Privé pour le logement :
Développer des collaborations entre la municipalité et le secteur privé pour construire
des logements abordables et des infrastructures sociales, comme cela a été fait dans
de nombreuses villes internationales.

🌍 DéFI-Volt Saint-Gilles s'engage à renforcer la cohésion sociale, à lutter contre la
gentrification excessive et à réduire la précarisation, pour une commune où chacun
trouve sa place. Ensemble, préservons la diversité socioculturelle de Saint-Gilles !💪

2.  Soutien aux familles monoparentales et aux personnes isolées
à Saint-Gilles

🔍 Contexte : La monoparentalité est en forte augmentation en Belgique, et représente un
défi majeur, particulièrement à Bruxelles où près de 65 000 familles monoparentales sont
recensées. Ces familles, souvent dirigées par des femmes, sont confrontées à des difficultés
multiples : précarité, isolement, difficultés à concilier vie professionnelle et familiale, et accès
limité aux ressources et aux logements.

**📊 Quelques Chiffres :

● 55% des ménages à Saint-Gilles sont constitués de personnes isolées.
● 25% des familles en Belgique sont monoparentales, dont 40% vivent sous le seuil

de pauvreté.
● 28% des parents solos à Bruxelles consacrent plus de la moitié de leurs revenus au

loyer.

**💬 Propositions de DéFI-Volt Saint-Gilles :

 Aide aux familles monoparentales

● 🕒 Garde d'enfants flexible et abordable :
Mettre en place des services de garde d'enfants flexibles et subventionnés pour
s'adapter aux horaires des parents solos. Cela permettra de réduire le stress lié à la
garde d’enfants et de favoriser l'égalité des chances.

● 🏠 Logements prioritaires et abordables :
Réserver un pourcentage de logements sociaux pour les familles monoparentales,
en donnant la priorité aux mères solos pour assurer une stabilité résidentielle.

● 💼 Ateliers de formation et d'insertion professionnelle :
Organiser des ateliers spécifiques et des programmes d’insertion professionnelle
pour aider les parents solos à améliorer leurs perspectives d'emploi et réduire leur
dépendance aux aides sociales.



● 🤝 Création de services de soutien :
Mettre en place un centre d’accueil pour mamans solos, offrant des conseils
juridiques, un soutien psychologique, et des formations pour faciliter leur réinsertion
professionnelle.

● 💸 Soutien financier :
Proposer des aides financières communales complémentaires aux aides nationales,
telles que des bons alimentaires ou des subventions pour les activités périscolaires.

●  Organisation d’événements :
Créer des événements et des groupes de soutien pour les mamans solos, favorisant
les échanges, le partage d'expériences, et la création d’un réseau de solidarité.

● 🤝 Partenariats avec des associations :
Collaborer avec des associations locales pour organiser des ateliers, des
conférences et des campagnes de sensibilisation sur les droits des femmes et des
familles monoparentales.

👤 Aide aux personnes isolées

● 🏘 Réseaux de soutien communal :
Favoriser les réseaux de soutien communautaire pour les personnes isolées, avec
des visites régulières, des activités sociales, et un soutien pratique. Ces initiatives
réduiront l’isolement social et renforceront les liens communautaires.

● 🏠 Logements Intergénérationnels :
Promouvoir des projets de logements intergénérationnels où jeunes et personnes
âgées cohabitent, s'apportant un soutien mutuel tout en bénéficiant d'un logement
abordable.

⚡ Soutien énergétique pour tous

● 💡 Achat groupé d'énergies :
Mettre en place des programmes d'achat groupé d'énergies avec un bureau d’aide
pour les démarches administratives. Cette initiative réduira les factures d'électricité et
de gaz pour les familles monoparentales, les personnes isolées et les ménages à
faible revenu, tout en promouvant la solidarité énergétique.

💪 DéFI-Volt Saint-Gilles s'engage à soutenir activement les familles monoparentales
et les personnes isolées, en développant des politiques solidaires. Ensemble,
construisons une commune où chacun peut avoir sa place!

3. 🏙 Soutenir et revitaliser le commerce local à Saint-Gilles, pour
une économie dynamique

🔍 Contexte : Le commerce local est essentiel à la vitalité économique et sociale de
Saint-Gilles. Face aux défis posés par la globalisation, le commerce en ligne et les impacts
persistants de la pandémie, il est crucial de soutenir nos commerces de proximité. Ceux-ci



ne sont pas seulement des lieux de vente, mais aussi des espaces de rencontre qui
renforcent le tissu social et contribuent à la sécurité des quartiers.

**📊 Quelques Chiffres :

● 99% des entreprises en Belgique sont des PME, jouant un rôle crucial dans l'emploi
local.

● Près de 40% des commerçants bruxellois ont vu leur chiffre d'affaires baisser en
raison de la pandémie et de la concurrence en ligne.

● 15% de baisse de fréquentation des zones commerçantes à Bruxelles depuis 2020..

**💬 Propositions de DéFI-Volt Saint-Gilles :

🏚 Réduire la désertification commerciale

● 🏠 Encourager l’occupation temporaire des espaces vacants :
Développer un programme pour utiliser les commerces vides pour des projets
éphémères, tels que des pop-up stores ou des initiatives artistiques, afin de
maintenir l’animation des quartiers et réduire le sentiment d’insécurité.

🎉 Favoriser l’animation et la vie de quartier

● 📅 Créer des événements commerciaux récurrents :
Organiser des marchés nocturnes, brocantes, et événements comme "La Fête des
Commerçants" pour attirer les habitants et dynamiser les rues commerçantes. Ces
événements renforceront la convivialité et décourageront les comportements
antisociaux.

● 🤝 Développer des animations en partenariat avec les commerçants :
Collaborer avec une faîtière des commerçants pour organiser des concours de
vitrines, des animations de rue, ou des parcours thématiques, rendant les rues
commerçantes plus attractives et plus sûres.

● 🚗 Faciliter le stationnement pour les commerçants :
Offrir une réduction sur la carte de stationnement pour les commerçants qui en font
la demande, qu'ils soient riverains ou non.

💼 Soutenir l’entrepreneuriat local

● 🌱 Créer un incubateur de commerces locaux :
Mettre en place un incubateur dédié aux petites entreprises commerciales, offrant
des formations, du mentorat, et des espaces de travail partagés pour aider les
entrepreneurs à se lancer et à prospérer.

● 🤝 Faciliter les partenariats entre commerçants et acteurs économiques locaux
:
Encourager la création de partenariats entre commerçants, associations, chambres
de commerce, et collectivités locales pour renforcer les réseaux d'entraide et de
coopération.

🚨 Renforcer la sécurité autour des zones commerciales



● 👁 Développer un système de vigilance de quartier :
Impliquer les commerçants dans un réseau de vigilance de quartier en collaboration
avec les forces de l'ordre et les opérateurs sociaux pour surveiller les zones
commerciales et signaler tout incident.

● 💡 Améliorer l’éclairage public :
Augmenter la visibilité dans les zones commerçantes pour renforcer la sécurité
nocturne.

● ☕ Permettre une occupation accrue de l’espace public :
Donner aux commerçants la possibilité d’occuper plus d’espace public (terrasses,
etc.) dans les zones moins sécurisées pour augmenter la présence humaine et
dissuader les comportements antisociaux.

🌍 Promouvoir la diversité commerciale

● 📈 Encourager la diversité des offres commerciales :
Introduire des incitations pour les commerces proposant des produits locaux,
éthiques, ou spécialisés, diversifiant ainsi l’offre commerciale pour attirer un large
éventail de clients.

● 🚫 Lutter contre la concentration excessive de certains types de commerces :
Limiter l'ouverture de commerces identiques (comme les fast-foods ou magasins de
téléphonie) dans une même zone pour éviter la standardisation et maintenir une offre
commerciale attrayante et diversifiée.

💪 DéFI-Volt Saint-Gilles s'engage à revitaliser notre économie locale et à créer un
environnement dynamique où les commerces peuvent prospérer, tout en renforçant le
tissu social et la sécurité de notre commune. Ensemble, soutenons nos commerçants
et préservons l'âme de Saint-Gilles !

4. 👵 Soutenir et valoriser nos Aînés : Un engagement prioritaire

🔍 Contexte : Saint-Gilles est une commune dynamique avec une population d’aînés en
constante croissance. Ces citoyens expérimentés enrichissent la diversité de notre
communauté, mais ils font face à des défis spécifiques qui nécessitent une attention
particulière. En réponse, DéFI-Volt Saint-Gilles propose une série d’initiatives ciblées pour
améliorer leur qualité de vie, favoriser leur intégration sociale et assurer leur bien-être.

**📊 Chiffre Clé :

● 20,8% des aînés (65 ans et plus) à Saint-Gilles bénéficient de la Garantie de
Revenus aux Personnes Âgées (GRAPA) en 2023.

**💬 Propositions de DéFI Saint-Gilles :

🎨 Activités attrayantes et inclusives



● 🎭 Importance des activités attrayantes :
Nos aînés doivent être informés des nombreuses activités disponibles pour répondre
à leurs besoins et intérêts spécifiques. Ateliers, excursions culturelles et activités de
plein air sont essentiels à leur vitalité et bien-être.

● 🌟 Diversité des activités :
Proposer une large gamme d’activités, des programmes éducatifs aux activités
sociales enrichissantes, pour permettre aux aînés de choisir ce qui correspond le
mieux à leurs goûts et besoins.

● 📢 Encourager la participation :
Une communication claire et régulière est cruciale pour informer les aînés des
activités disponibles, aidant ainsi à promouvoir une vie sociale dynamique et à
prévenir l'isolement.

🏠 Dispositifs d'aide et prévention des chutes

●  Prévention des chutes :
Mettre en place des programmes de prévention incluant des ateliers de
sensibilisation, des exercices d’équilibre, et des conseils pour adapter les logements
avec des équipements comme des barres de soutien et des tapis antidérapants.

🏢 Création d’un Guichet Aînés

● 💼 Guichet dédié :
Créer un guichet unique pour les aînés, offrant informations, conseils personnalisés,
assistance administrative, et soutien pour accéder aux aides et infrastructures
sociales. Ce guichet servirait aussi de centre de coordination pour les activités et
programmes destinés aux aînés, facilitant leur inclusion sociale.

💻 Lutte contre la fracture numérique

● 🌐 Inclusion numérique :
Combattre la fracture numérique en maintenant des guichets physiques et en
fournissant du matériel informatique reconditionné. Cela permettra aux aînés
d’accéder à l’information, aux services, et de rester connectés avec leurs réseaux
sociaux.

🚌 Favoriser le déplacement des Aînés

● 🚗 Mobilité et accessibilité :
Faciliter la mobilité des aînés avec des services de transport dédiés, comme des
navettes locales à tarif réduit pour les déplacements médicaux non-urgents. Apporter
un soutien logistique pour des tâches quotidiennes telles que l’évacuation
d’encombrants.

🗣 Création d’un Conseil Consultatif des Aînés

● 👥 Conseil consultatif :
Créer un Conseil Consultatif des Aînés, composé de représentants de tous les



quartiers, pour recueillir leurs avis sur les sujets qui les concernent. Ce Conseil,
renouvelable tous les six ans, permettrait de suivre l’évolution des besoins des aînés
et d’ajuster les politiques en conséquence, notamment en termes de mobilité.
Le conseil consultatif pourrait favoriser le développement d' un plan contre la solitude
et pour l’amélioration de la santé mentale des plus âgés.

💪 DéFI-Volt Saint-Gilles s'engage à soutenir nos aînés, à valoriser leur contribution à
la société et à leur offrir un environnement où ils peuvent vivre en toute sécurité, avec
dignité et une participation active à la vie de la commune.

5. 🧒 Petite Enfance et Jeunesse : Un engagement fort pour l'avenir
de Saint-Gilles

🔍 Contexte : Saint-Gilles, une commune dynamique et en pleine croissance
démographique, doit faire face à des défis importants en matière de services pour la petite
enfance et l'encadrement des jeunes. La densité de population élevée et le taux de natalité
parmi les plus élevés de la région bruxelloise créent une pression croissante sur les
infrastructures existantes. Il est donc essentiel de garantir que chaque enfant et jeune de
Saint-Gilles ait accès à des services de qualité pour s’épanouir pleinement.

📊 Chiffres Clés :

● Taux de natalité élevé :
En 2023, 17,2% de la population de Saint-Gilles a moins de 18 ans, ce qui
représente l'un des taux de natalité les plus élevés de la région bruxelloise .

● Places en crèche insuffisantes :
Un pourcentage insuffisant des besoins en milieux d'accueil pour les enfants de
moins de 3 ans sont couverts, bien en dessous de la norme européenne de
Barcelone, qui recommande un taux de couverture de 33% .

💬 Propositions de DéFI-Volt Saint-Gilles :

🏫 Amélioration des infrastructures de la Petite Enfance

● 🍼 Créer de nouvelles places en crèche :
Il est impératif d'augmenter le nombre de places disponibles dans les crèches pour
répondre aux besoins des familles, réduire les listes d'attente, et offrir un meilleur
soutien aux parents en créant de nouvelles places dans les crèches avec un accent
sur l’accès plurilinguiste de celles-ci.

🏡 Maison des Jeunes Place Bethléem

● 🏠 Un espace de rencontre et de cohésion sociale :
Transformer la Place Bethléem en un pôle d’attraction pour les jeunes de Saint-Gilles



avec la création d'une Maison des Jeunes. Cet espace polyvalent servira de lieu de
rencontre, d'expression, et d'épanouissement pour les jeunes.

● 🎨 Activités et ateliers diversifiés :
Offrir des ateliers d’expression artistique, de cinéma, d’éducation citoyenne, ainsi
que des activités sportives, des cours de français langue étrangère (FLE), et des
initiatives écologiques pour développer l’esprit critique et le bien-être des jeunes.

● 🤝 Point relais pour le réseau associatif :
Créer un grand point relais pour le réseau associatif saint-gillois, en partenariat avec
les opérateurs sportifs et culturels de la commune, ainsi que des associations
comme TADA, Do It For a Job, et le Bureau International Jeunesse (BIJ).

● 🌍 Initiatives de coopération Nord-Sud :
Intégrer des projets de coopération internationale pour ouvrir les jeunes à de
nouvelles perspectives et renforcer la solidarité internationale.

 Soutien aux familles monoparentales

● 🕒 Permanence pour les familles monoparentales :
Garantir une permanence au sein de la Maison des Jeunes pour soutenir les familles
monoparentales dans leurs démarches administratives, recherche d'emploi, ou
participation à des formations.

🤝 Renforcement de la cohésion sociale

● 💬 Rassembler tous les quartiers :
La Maison des Jeunes sera un vecteur de cohésion sociale, en réunissant les jeunes
de tous les quartiers de Saint-Gilles autour de projets communs, afin de réduire la
fracture entre le haut et le bas de la commune.

🗳 Participation des Jeunes à la vie démocratique

● 🗣 Espaces de dialogue et participation citoyenne :
Encourager la participation des jeunes à la vie démocratique locale en leur offrant
des espaces de dialogue, des conseils consultatifs, et des projets de budget
participatif pour les initiatives des jeunes. Cela permettra de renforcer leur implication
dans les décisions communales qui les concernent.

💪 DéFI-Volt Saint-Gilles s'engage à offrir à chaque enfant et jeune de la commune les
opportunités nécessaires pour s'épanouir dans un environnement dynamique et
solidaire, tout en renforçant la cohésion sociale et la participation citoyenne.

6.🔒 Insécurité à Saint-Gilles : Un défi majeur pour la Commune

🔍 Contexte : L'insécurité à Saint-Gilles se manifeste de deux manières principales. D'une
part, il y a la criminalité directe, incluant les vols, les agressions, les cambriolages, ainsi que



les problèmes liés à la consommation de drogues et au trafic qui en découle. D'autre part, il
existe un sentiment d'insécurité amplifié par la dégradation de l'environnement urbain :
manque de propreté, tags, bruit excessif, et dépôts sauvages. Ces problèmes créent un
climat de désordre qui affecte profondément la qualité de vie des résidents, limitant leur
utilisation des espaces publics et leur sentiment de sécurité dans la commune.

📊 Chiffres Clés :

● Augmentation du taux de criminalité :
Le taux de criminalité à Saint-Gilles a augmenté de 8% en 2023 par rapport à l'année
précédente【IBSA, 2023】.

● Hausse des incidents liés à la drogue :
Les incidents liés à la consommation et au trafic de drogues ont augmenté de 12%
en 2023【Police Locale de Saint-Gilles, 2023】.

● 1 500 incidents de délinquance signalés en 2023 :
Comprenant cambriolages, vols et agressions, ces incidents témoignent d'une
insécurité croissante【Police Locale de Saint-Gilles, 2023】.

● Sentiment d'insécurité :
65% des résidents interrogés se sentent moins en sécurité dans certains quartiers de
Saint-Gilles【Enquête locale, 2023】.

● Baisse de la fréquentation des espaces publics :
La fréquentation des espaces publics a diminué de 15% ces dernières années,
notamment en raison de l'insécurité liée aux drogues et à la délinquance【IBSA, 2023
】.

💬 Propositions de DéFI-Volt Saint-Gilles :

🔗 Renforcement de la coordination Inter-Institutionnelle

● 🤝 Collaboration avec les communes limitrophes :
Travailler en coordination avec les communes voisines et les différents niveaux de
pouvoir (communal, régional, fédéral) pour assurer une action policière plus
cohérente et efficace contre l'insécurité.

● 🔄 Réévaluation et refonte d’UNEUS :
Considérer la réactivation ou la refonte de la structure UNEUS pour une meilleure
coordination des réponses locales aux problèmes de sécurité.

🚓 Lutte contre le climat d'impunité

●  Renforcement de la présence policière :
Accroître la visibilité policière, non seulement pour dissuader la criminalité, mais
aussi pour renforcer le lien entre les citoyens et les policiers de quartier. Mettre en
place des patrouilles dissuasives dans les zones sensibles.

● 👥 Collaboration communautaire :
Établir des partenariats avec les résidents pour encourager la coopération avec les
autorités, par le biais de programmes de sensibilisation et de groupes de discussion
pour identifier et résoudre les problèmes locaux.



● 💻 Plateforme de signalement :
Développer une plateforme en ligne où les citoyens peuvent signaler anonymement
des incidents de délinquance ou des problèmes de propreté, afin de faciliter une
réponse rapide et ciblée.

● 👍 Encouragement des bonnes pratiques :
Promouvoir le respect des règlements et encourager des comportements
responsables en collaboration avec les autorités locales et les organisations
communautaires.

🗑 Amélioration de l'entretien et de la propreté urbaine

● 🛑 Système de verbalisation :
Mettre en place un système de verbalisation pour les contrevenants responsables de
dépôts sauvages ou de négligence en matière de déchets.

● 📈 Renforcement des contrôles :
Intensifier les contrôles et les mesures pour maintenir la propreté des espaces
publics et réduire les comportements négligents.

🔄 Développement de programmes de prévention intégrés

●  Collaboration avec les organisations spécialisées :
Travailler avec des associations spécialisées dans la prévention des addictions pour
offrir un soutien social, orienter vers les associations de housing first, et proposer des
alternatives positives à la consommation de drogues.

● 🏥 Soutien aux SCMR (Salles de Consommation à Moindre Risque) :
Appuyer ces structures pour fournir un environnement sécurisé et réduire les risques
liés à l'usage de drogues.

🔄 Renforcement des programmes de réhabilitation et d'insertion

● 💼 Soutien aux associations de réhabilitation :
Collaborer avec des associations offrant des solutions de traitement et des
opportunités d'insertion professionnelle pour les personnes en situation de
dépendance.

🌐 Promotion de la résilience communautaire

● 🏘 Programmes de résilience inspirés de l'international :
Instaurer des initiatives comme celles d'Amsterdam ou Berlin pour encourager la
collaboration entre résidents, commerçants, et autorités locales, créant ainsi des
réseaux de soutien et de vigilance de quartier.

🏞 Amélioration de la gestion des espaces publics

● 🔧 Investir dans la rénovation des espaces publics :
Améliorer l’éclairage, la visibilité, et les aménagements pour rendre ces espaces plus
accueillants et sécurisés, encourageant ainsi leur usage régulier par les citoyens.



💪 DéFI-Volt Saint-Gilles s'engage à renforcer la sécurité et la qualité de vie dans la
commune en abordant l'insécurité à travers une approche holistique, incluant
prévention, répression, et collaboration communautaire.

7.✨ Propreté, incivilités et embellissement à Saint-Gilles

📌 Contexte :
À Saint-Gilles, la propreté des espaces publics et l'embellissement urbain sont des enjeux
cruciaux pour améliorer la qualité de vie et renforcer le sentiment d'appartenance des
habitants. Les incivilités, telles que les dépôts sauvages de déchets, les graffitis, et les actes
de vandalisme, créent une impression de négligence et détériorent l'esthétique des
quartiers, ce qui peut dissuader les résidents et visiteurs de fréquenter certains lieux. Un
environnement propre et bien entretenu est essentiel pour maintenir un cadre de vie
agréable et encourager la communauté à s'approprier les espaces publics.

📊 Chiffres Clés :

● 68% d'insatisfaction concernant la propreté :
Une enquête de 2023 révèle que 68% des résidents trouvent la propreté des
espaces publics insuffisante【Enquête de satisfaction citoyenne, 2023】.

● Baisse de la fréquentation des espaces publics :
La fréquentation des espaces publics a diminué de 10% en 2023, partiellement en
raison de la perception d'une moindre propreté【Institut Bruxellois de Statistique et
d'Analyse (IBSA), 2023】.

💡 Propositions de DéFI-Volt Saint-Gilles :

🚮 Renforcement des mesures contre les incivilités

● 📝 Système de verbalisation :
Instaurer un système de verbalisation pour les dépôts sauvages et les actes de
vandalisme, avec des amendes dissuasives. Distribuer un dépliant informatif à
chaque nouvel habitant, expliquant les règles de gestion des déchets (jours de
ramassage, emplacements des parcs à conteneurs, etc.).

● 🌳 Protection des arbres contre les dépôts sauvages :
Installer des dispositifs de protection autour des arbres dans les zones à risque pour
empêcher le dépôt sauvage de déchets. Utiliser des barrières physiques et des
systèmes de surveillance pour préserver les espaces verts.

🧠 Création de programmes de sensibilisation

● 🎓 Éducation et sensibilisation :
Lancer des campagnes pour éduquer les résidents sur l'importance de la propreté et
les conséquences des incivilités. Intégrer des ateliers de sensibilisation dans les
écoles pour encourager le respect des espaces publics dès le plus jeune âge.



🌼 Amélioration de l'entretien et de l'embellissement des espaces
publics

● 🔧 Rénovation des infrastructures publiques :
Investir dans la rénovation des parcs, aires de jeux, et places, en installant un
éclairage adéquat, des équipements modernes, et des aménagements paysagers
pour rendre ces espaces plus attractifs et sécurisés.

● 🤝 Partenariats avec les entreprises locales :
Collaborer avec des entreprises pour sponsoriser des projets d'embellissement,
comme la création de murales artistiques ou la rénovation de mobilier urbain.
Encourager les entreprises à adopter des pratiques responsables en matière de
propreté et d'entretien.

🚮 Soutien aux conteneurs à puce

● 🗑 Promotion des conteneurs à puce :
Encourager l’utilisation des containers à puce pour un tri plus efficace des déchets,
tout en ajustant la fréquence des ramassages. Assurer un service de ramassage
adapté pour les personnes à mobilité réduite et les personnes âgées, garantissant
leur accès aux services de gestion des déchets.

🔍 Suivi et évaluation des actions

● 📊 Mise en place d'un suivi rigoureux :
Établir un système de suivi pour évaluer l'efficacité des mesures mises en œuvre,
avec des audits réguliers de la propreté et de l'entretien des espaces publics. Ajuster
les stratégies en fonction des résultats obtenus pour une amélioration continue.

🌸 Propositions pour l'embellissement de Saint-Gilles

● 🏛 Création d'un Conseil de l'Embellissement :
Former un Conseil de l’Embellissement réunissant élus, citoyens, artistes, et
représentants des secteurs public et privé pour planifier des initiatives
d'embellissement. Ce conseil organisera des ateliers, concours, et projets d’art public
pour dynamiser les espaces urbains.

● 🏆 Concours du plus beau balcon :
Lancer un concours annuel pour le plus beau balcon, encourageant les résidents à
embellir leurs façades. Les meilleurs projets seront récompensés par des prix et des
mentions honorifiques pour stimuler l'engagement citoyen.

● 🎨 Concours artistiques divers :
Organiser des concours artistiques, tels que des concours de peinture murale, de
sculpture, ou d'installation artistique, impliquant des artistes locaux et des écoles
d'art pour revitaliser les quartiers.

● 🖼 Exposition des réalisations de l'Académie des Beaux-Arts et de la Maison
des Jeunes :
Collaborer avec l'Académie des Beaux-Arts et la Maison des Jeunes pour exposer
les créations des étudiants dans les espaces publics. Cela permettra d’embellir les
lieux tout en soutenant les jeunes artistes et en promouvant la culture locale.



🎯 DéFI-Volt Saint-Gilles s'engage à créer un environnement propre, accueillant et
esthétiquement plaisant pour tous les résidents, en renforçant les mesures contre les
incivilités et en encourageant des initiatives d'embellissement participatives.

8. 🚀 Mobilité pour les Personnes à Mobilité Réduite (PMR) : Un
engagement pour une accessibilité totale à Saint-Gilles

🔍 Contexte :
À Saint-Gilles, la mobilité des personnes à mobilité réduite (PMR) est un enjeu crucial. Les
défis actuels incluent des trottoirs mal adaptés, des espaces publics peu accessibles, et un
manque de places de stationnement réservées. Une accessibilité insuffisante peut
restreindre la participation des PMR à la vie communautaire et limiter leur autonomie. Bien
que les transports publics relèvent du régional, la commune a un rôle majeur dans
l’amélioration de l’accessibilité locale.

📊 Chiffres Clés :

● 30% de la population bruxelloise vit avec un handicap, incluant des difficultés de
mobilité, des handicaps sensoriels ou intellectuels.

● Parmi ces personnes, 15% sont touchées par des handicaps physiques.

💬 Propositions de DéFI-Volt Saint-Gilles :

🔧 Amélioration des trottoirs

● Rénover les trottoirs : Installer des rampes d’accès, des surfaces anti-dérapantes
et des équipements de signalisation adaptés pour assurer une mobilité fluide et
sécurisée pour les PMR.

🏞 Réaménagement des espaces publics

● Adapter les espaces publics : Transformer les parcs et places en zones
accessibles avec des bancs, des toilettes et autres équipements adaptés pour les
PMR.

📣 Sensibilisation et Formation

● Lancer des campagnes de sensibilisation : Organiser des formations pour les
employés municipaux et les entreprises locales pour améliorer la compréhension des
besoins des PMR et promouvoir des pratiques inclusives.

📊 Suivi et Évaluation



● Mettre en place un système de suivi : Évaluer régulièrement les progrès en
matière d’accessibilité grâce à des enquêtes auprès des PMR pour recueillir des
retours et ajuster les mesures.

🤝 Collaboration avec les associations de PMR

● Établir des partenariats : Travailler avec des associations de PMR pour mieux
comprendre leurs besoins spécifiques et concevoir des solutions adaptées en
concert avec les parties prenantes.

💰 Budget et Financement

● Augmenter le budget : Accroître les fonds pour les améliorations d’accessibilité et
explorer des financements additionnels, y compris des subventions régionales et
européennes pour soutenir les projets locaux.

💪 DéFI-Volt Saint-Gilles s'engage à rendre la commune accessible et inclusive pour tous,
en garantissant que chaque PMR puisse participer pleinement à la vie de la communauté et
bénéficier d’un environnement urbain fonctionnel et accueillant.🌍🚀

9. 🌍 Environnement et Énergies : Agir pour un avenir durable à
Saint-Gilles🌍

🔍 Contexte :
Saint-Gilles, la commune la moins verte de Bruxelles avec seulement 3% de sa superficie
en espaces verts, doit impérativement renforcer ses initiatives environnementales. La qualité
de vie des résidents et le bien-être de la commune dépendent de l'intégration de davantage
de verdure et de solutions énergétiques durables. En parallèle, il est crucial de soutenir la
transition énergétique et de contribuer aux efforts fédéraux et régionaux pour une gestion
plus efficace des ressources.

📊 Chiffres Clés :

● 3% de la superficie de Saint-Gilles est consacrée aux espaces verts, bien en
dessous de la moyenne régionale de 19%.

● 17,2% de la population a moins de 18 ans, soulignant le besoin d'environnements
adaptés aux jeunes.

● Moins de 10% des foyers utilisent des sources d'énergie renouvelable.
● 69% des ménages n’ont pas de voiture, favorisant les déplacements durables.

💬 Propositions de DéFI-Volt Saint-Gilles :

🌿 Protection et Aménagement des espaces verts

● Renforcer les espaces verts existants : Améliorer et entretenir les parcs, jardins
publics et zones récréatives pour les rendre plus accessibles et agréables.



● Créer de nouveaux espaces verts : Développer des jardins communautaires et des
parcs urbains sur terrains vacants et toits des bâtiments pour augmenter la
couverture végétale.

● Créer des zones de compostages et de potagers collectifs

🌱 Végétalisation et Embellissement urbain

● Végétaliser les façades et toits : Imposer des critères de verdurisation dans les
nouveaux projets de construction, avec des toits verts et des façades végétalisées.
Offrir des incitations financières pour encourager la végétalisation des façade en
s’inspirant des idées et résultats obtenus par le projet européen
LIFE-myBUILDINGisGREEN

● Jardins partagés et ruelles vertes : Soutenir les jardins partagés et créer des
ruelles vertes pour améliorer la biodiversité et offrir des espaces de fraîcheur en
milieu urbain.

● Prolongation des horaires d'ouverture des parcs, notamment en été
● Créer un Comité d’Embellissement : Former un comité avec des artistes locaux et

des citoyens pour superviser l’embellissement de la commune, en intégrant des
éléments artistiques dans l’espace public.

📚 Sensibilisation et Éducation

● Ateliers écologiques dans les écoles : Introduire des programmes éducatifs sur
l’écologie, avec des ateliers sur le compostage, la gestion des déchets, et la
biodiversité.

● Campagnes de sensibilisation : Informer les habitants sur la maîtrise de l’énergie,
la réduction des déchets et l’utilisation des énergies renouvelables.

⚡ Initiatives pour la gestion des énergies

● Achats groupés d’énergie : Organiser des achats groupés pour permettre aux
résidents de bénéficier de tarifs réduits et promouvoir les énergies renouvelables.

● Partenariats avec les fournisseurs d’énergie : Négocier des tarifs préférentiels
avec les fournisseurs pour les résidents participant aux achats groupés.

🚲 Soutenir et participer à des perspectives comme Cambio Cairgo Bike

♻ Gestion des déchets et Compostage

● Promotion du tri sélectif : Installer des infrastructures adaptées pour le tri des
déchets, soutenir les initiatives locales de réduction des déchets et faciliter le
recyclage.

● Compostage communautaire : Développer des composteurs de quartier pour
transformer les déchets organiques en compost, avec des programmes de
sensibilisation pour les résidents.

🤝 Projets de collaboration et Initiatives communales

https://build-up.ec.europa.eu/en/resources-and-tools/links/life-mybuildingisgreen-project
https://www.uia-initiative.eu/en/uia-cities/brussels-capital-region-0


● Ferme pédagogique en collaboration avec Forest : Créer une ferme pédagogique
pour promouvoir l’agriculture urbaine et l’éducation à l’environnement.

● Logements intergénérationnels : Encourager les projets de logements
intergénérationnels pour favoriser les échanges entre jeunes et personnes âgées
tout en offrant des logements abordables et écologiques.

🐦 Gestion des nuisances

● Méthodes respectueuses pour la gestion des pigeons : Collaborer avec des
experts pour développer des stratégies non létales de gestion des populations de
pigeons, comme la régulation des naissances.

💪 DéFI-Volt Saint-Gilles s'engage à transformer la commune en un modèle de durabilité et
de qualité de vie. En intégrant davantage de nature dans l’aménagement urbain et en
optimisant la gestion énergétique, nous visons un avenir plus vert et harmonieux pour tous.
🌟🌱

10. 🐾 Bien-être Animal : Un engagement pour une commune
harmonieuse🐾

🔍 Contexte :
À Saint-Gilles, une commune urbaine dense et la moins verte de la région, le bien-être
animal doit être au cœur des projets de développement. Les animaux de compagnie comme
les animaux errants nécessitent une gestion adéquate pour garantir leur sécurité et leur
bien-être. Face aux défis liés à la gestion des populations de pigeons et des animaux
errants, il est essentiel d'adopter des méthodes respectueuses de l'environnement pour
promouvoir un cadre de vie harmonieux.

📊 Chiffres Clés :

● 150 animaux errants (principalement des chats et des chiens) sont recueillis chaque
année.

● Plus de 35% des foyers possèdent un animal de compagnie.
● La population de pigeons errants est estimée à environ 2 000, causant des

nuisances dans les espaces publics.

💬 Propositions de DéFI-Volt Saint-Gilles :

🐕 Gestion des animaux errants

● Programme de stérilisation et de vaccination : Mettre en place des programmes
pour contrôler la population et prévenir les maladies.



🌳 Espaces pour animaux de compagnie

● Parcs pour chiens : Créer et entretenir des parcs dédiés aux chiens avec des
zones de jeux, des équipements d’agilité et des espaces clôturés pour leur sécurité.

● Zones de dépôt de déjections : Installer des stations de collecte pour les déjections
canines, encourageant les propriétaires à maintenir la propreté des espaces publics.

🎓 Sensibilisation et Éducation

● Campagnes de sensibilisation : Informer le public sur le bien-être animal, les soins
appropriés, et les responsabilités des propriétaires.

● Ateliers éducatifs : Proposer des ateliers dans les écoles et centres
communautaires sur le respect et les soins des animaux, visant à sensibiliser les
jeunes générations.

📚 Soutien aux propriétaires d’animaux

● Conseils et ressources : Offrir des conseils en ligne et des ressources pour les
propriétaires sur les soins, la nutrition, et la formation des animaux.

🤝 Partenariats et Collaborations

● Collaboration avec des associations : Travailler avec des associations de
protection animale pour améliorer les services, organiser des événements de
collecte de fonds, et promouvoir les adoptions responsables.

● Programmes de volontariat : Encourager les citoyens à participer aux soins des
animaux errants et à la sensibilisation.

🐶 Zoothérapie

● Dans les maisons de repos : Introduire des programmes de zoothérapie pour
améliorer la qualité de vie des résidents âgés grâce aux bienfaits émotionnels des
interactions avec les animaux.

● Dans les écoles : Mettre en place des programmes de zoothérapie pour soutenir le
bien-être émotionnel des enfants et améliorer leurs relations sociales.

● Dans les commissariats : Introduire des “chiens d’émotion” pour réduire le stress
des employés et des citoyens, créant un environnement plus apaisant.

🕊 Gestion des populations de pigeons

● Gestion non-létale : Collaborer avec des experts pour développer des stratégies de
gestion non-létale, telles que la castration chimique et le contrôle des naissances.

● Contrôle des naissances : Mettre en œuvre des programmes efficaces et éthiques
pour limiter la reproduction des pigeons errants et réduire les nuisances.

💪 DéFI-Volt Saint-Gilles s'engage à promouvoir un environnement où le bien-être animal
est respecté et valorisé. En intégrant des solutions adaptées et en renforçant la



sensibilisation, nous visons à créer une commune harmonieuse et attentive aux besoins de
tous ses habitants, qu'ils soient à deux ou à quatre pattes.🌟🐾

11. 🏛 Bonne gouvernance et Participation citoyenne : renforcer la
démocratie à Saint-Gilles🏛

🔍 Contexte :
Saint-Gilles, riche en diversité et en dynamisme, doit adopter des pratiques de gouvernance
qui reflètent les aspirations de ses habitants. La bonne gouvernance repose sur la
transparence, l'efficacité et l'inclusion active des citoyens. Renforcer la participation
citoyenne est crucial pour assurer que les décisions locales répondent aux véritables
attentes de la population et pour renforcer la légitimité des politiques publiques.

📊 Chiffres et éléments Clés :

● Conseils citoyens : Plusieurs conseils citoyens ont été mis en place, mais leur
pérennité reste à améliorer.

● Budget participatif : En 2022, un budget participatif a été alloué à des projets
communautaires, illustrant l'engagement vers une démocratie participative.

● Consultations publiques : La commune a organisé plusieurs consultations
publiques, impliquant de nombreux citoyens quant à des sujets clés comme
l'urbanisme et l'environnement.

💬 Propositions de DéFI-Volt Saint-Gilles :

1. Renforcement de la Démocratie Participative
○ Conseils citoyens accrus : Élargir le nombre et le champ d'action des

conseils citoyens pour inclure des domaines tels que l'environnement, le
développement urbain et les services sociaux.💬🌍

○ Consultations publiques régulières : Mettre en place des consultations
publiques régulières avec des méthodes claires pour garantir que toutes les
voix soient entendues. Assurer un retour transparent et proposer des options
de participation numérique pour ceux qui ne peuvent pas être présents
physiquement.📣🖥

○
2. Transparence et Responsabilité

○ Publication des décisions : Assurer la transparence en publiant toutes les
décisions municipales, budgets et rapports de projets en ligne, accessibles à
tous les habitants.📜🌐

○ Outils de communication : Créer des outils et des plateformes en ligne pour
faciliter l’accès à l’information et encourager la participation citoyenne.📱🗣

3. Outils de démocratie numérique



○ Plateforme participative en ligne : Développer une plateforme numérique
où les citoyens peuvent proposer des idées, voter sur des projets
communautaires et donner leur avis sur les politiques locales.💻🗳

4. Sensibilisation et Éducation civique
○ Conseils des Jeunes : Établir des conseils dédiés à la jeunesse via la

Maison des Jeunes pour les impliquer directement dans la gouvernance
locale et leur offrir une expérience pratique de la démocratie.🏛

5. Profiter des opportunités de financement et de coopération européenne.

💪 DéFI-Volt Saint-Gilles s'engage à renforcer la démocratie locale en offrant davantage de
possibilités aux citoyens de participer activement à la prise de décision. En améliorant la
transparence, en utilisant des outils numériques et en impliquant les jeunes générations,
nous visons à construire une commune où chaque voix compte et où la gouvernance est
véritablement représentative des besoins et des aspirations de ses habitants.🌟🤝

12.🌍 Coopération Nord/Sud : Valoriser la diversité de Saint-Gilles pour
un développement global inclusif🌍

🔍 Contexte :
Saint-Gilles, avec sa population cosmopolite, offre une opportunité unique de renforcer les
liens entre le Nord et le Sud. En tant que commune accueillant des résidents de plus de 130
nationalités, il est crucial d'utiliser cette diversité pour établir des relations solides avec les
pays d'origine. La coopération Nord/Sud vise à promouvoir des échanges économiques,
sociaux et culturels bénéfiques entre les pays développés et en développement. Impliquer
activement les jeunes dans ces initiatives est essentiel pour créer des opportunités
d'apprentissage et de croissance.

📊 Chiffres Clés :

● Diversité culturelle : Plus de 130 nationalités sont représentées à Saint-Gilles,
reflétant une riche mosaïque culturelle.

● Répartition démographique :
○ Habitants nés en Belgique : 20 544
○ Habitants nés à l’étranger : 28 749

● Projets de coopération : Plusieurs initiatives existantes dans le domaine de
l'éducation et du développement impliquent directement les jeunes de la commune.

💬 Propositions de DéFI-Volt Saint-Gilles :

1. Implication de la Maison des Jeunes dans la coopération Nord/Sud
○ Programmes d'échanges culturels : Établir des programmes d’échanges

entre la Maison des Jeunes de Saint-Gilles et des organisations similaires
dans les pays d'origine des jeunes Saint-Gillois. Ces échanges favoriseront la



compréhension interculturelle et offriront des opportunités de développement
personnel aux jeunes participants.🌏🤝

○ Ateliers multiculturels : Organiser des ateliers à la Maison des Jeunes
mettant en avant les cultures des pays d’origine des résidents, en
collaboration avec des associations culturelles et des ONG. Ces ateliers
encourageront la diversité et enrichiront la communauté locale.🎨🌍

2. Sensibilisation et Éducation au développement
○ Programmes éducatifs dans les écoles : Introduire des ateliers dans les

écoles de Saint-Gilles pour sensibiliser les élèves aux enjeux de la
coopération internationale et au rôle de la commune dans ces dynamiques
globales. Impliquer des opérateurs associatifs spécialisés pour enrichir les
programmes éducatifs.🏫🌟

○ Projets transversaux à la Maison des Jeunes : Créer des projets au sein
de la Maison des Jeunes qui reflètent les réalités des pays du Sud, offrant
ainsi aux jeunes des perspectives globales et des expériences
enrichissantes.🌍💡

3. Renforcement des capacités et Partenariats
○ Coopération décentralisée : Promouvoir des partenariats décentralisés en

établissant des jumelages avec des communes dans les pays du Sud où une
forte communauté Saint-Gilloise est présente. Ces partenariats renforceront
les relations bilatérales et soutiendront des initiatives de développement local.
🌐🤝

💪 DéFI-Volt Saint-Gilles s'engage à valoriser la richesse culturelle et la diversité de la
commune pour promouvoir un développement global inclusif. En impliquant les jeunes dans
des initiatives internationales et en établissant des partenariats significatifs, nous visons à
renforcer les liens entre le Nord et le Sud et à offrir des opportunités d’apprentissage et de
croissance pour tous les Saint-Gillois.🌟🌍

13.🏛 Sport et Culture à Saint-Gilles : Propositions pour une Commune
dynamique et inclusive🏛

1. Mise en contexte

Saint-Gilles, riche de son dynamisme culturel et sportif, est un lieu où se mêlent diversité et
vivacité. Pour enrichir cet écosystème, il est crucial d’adresser les besoins diversifiés des
résidents à travers des initiatives sportives et culturelles adaptées. En soutenant des
activités variées et en développant de nouveaux projets, Saint-Gilles peut renforcer
l’engagement communautaire et la qualité de vie de ses habitants.

2. Chiffres clés

● Participation au sport : Environ 45% des Saint-Gillois participent régulièrement à
des activités sportives.



● Équipements culturels : Saint-Gilles dispose de plusieurs équipements culturels,
mais leur utilisation reste inégale, surtout parmi les jeunes et les personnes âgées.

3. Propositions de DéFI-Volt Saint-Gilles

1. Développement d’activités sportives diversifiées

● Encouragement des sports collectifs et Individuels : Promouvoir des sports
collectifs (football, basketball) et individuels (course, yoga) pa des subventions ou
des réductions pour les jeunes et les familles à faible revenu pour rendre ces
activités plus accessibles.⚽🏀

● Promotion des sports mixtes : Favoriser les sports mixtes comme l'ultimate
frisbee, qui combine sport collectif et esprit d’équipe, en organisant des tournois et
des sessions d'initiation.🥏🤝

● Événements Sportifs Locaux :
○ 12H Vélo de Saint-Gilles : Organiser et promouvoir les 12H Vélo de

Saint-Gilles en incluant des courses pour tous les âges et niveaux de
compétence. Cet événement pourrait aussi comporter des activités parallèles
pour les spectateurs.

○ Courses de caisses à savon : Développer les courses de caisse à savon
comme un événement annuel emblématique, en encourageant les résidents
à participer en construisant leurs propres véhicules pour des courses
amusantes et créatives.🚗🎉

○ Olympiades de Saint-Gilles : Mettre en place les Olympiades de
Saint-Gilles, un événement sportif annuel regroupant divers sports et
disciplines, pour encourager l’esprit d’équipe, la compétition amicale et la
participation des résidents de tous âges. Les Olympiades pourraient inclure
des épreuves pour les jeunes, les familles et les seniors.🏅🎯

2. Promotion de la Culture et des Arts

● Soutien aux arts locaux : Encourager les projets artistiques locaux, tels que les
expositions, les spectacles et les festivals. Soutenir les artistes émergents et les
initiatives culturelles.🎨🎭

● Programmes culturels éducatifs : Proposer des programmes éducatifs dans les
espaces culturels de la commune, incluant des ateliers d’art, des cours de musique
et des séances de théâtre pour enrichir l’éducation culturelle des jeunes.🎼📚

3. Maison des Jeunes Place Bethléem : Un pôle central pour les Jeunes

● Espace polyvalent : Transformer la Place Bethléem en un véritable pôle d’attraction
pour les jeunes grâce à la Maison des Jeunes. Ce lieu sera dédié à la rencontre, la
cohésion sociale et le développement personnel des jeunes de Saint-Gilles. Il
proposera des activités variées telles que des ateliers d’expression artistique, des



débats, des projections de films, de l’éducation citoyenne, des cours de FLE, ainsi
que du soutien scolaire.🏢🎨

● Point relais pour le réseau associatif : Créer un grand point relais pour le réseau
associatif saint-gillois en partenariat avec des opérateurs sportifs et culturels locaux,
ainsi que des associations comme TADA, Do It For a Job, et le Bureau International
Jeunesse (BIJ). Ce point relais facilitera les synergies et le soutien aux projets
locaux.🤝📚

● Coopération Nord-Sud : Intégrer des initiatives de coopération Nord-Sud au sein de
la Maison des Jeunes pour favoriser des échanges internationaux et des projets
solidaires, permettant ainsi aux jeunes de Saint-Gilles de découvrir le monde et de
s'engager dans la solidarité internationale.🌍🤝

● Permanence pour familles monoparentales : Garantir une permanence au sein de
la Maison des Jeunes pour soutenir les familles monoparentales, offrant une aide
pour les démarches administratives, la recherche d’emploi, les entretiens
d’embauche et les formations.🏠🛠

● Cohésion sociale : Utiliser la Maison des Jeunes comme vecteur de cohésion
sociale en rassemblant les jeunes de tous les quartiers autour de projets communs
et transversaux, afin de combler la fracture entre les différentes zones de
Saint-Gilles.👫🌆

● Participation des Jeunes à la vie démocratique : Encourager la participation des
jeunes à la vie démocratique locale en créant des espaces de dialogue et de
participation citoyenne. Mettre en place des conseils consultatifs de jeunes, des
projets de budget participatif spécifiquement dédiés aux initiatives des jeunes, et
favoriser leur implication dans les décisions communales.🗳🎤

4. Inclusion et Accessibilité dans le sport et la culture

● Accessibilité universelle : Assurer que tous les équipements sportifs et culturels
soient accessibles aux personnes en situation de handicap. Mettre en place des
adaptations nécessaires, comme des rampes d'accès, des équipements adaptés et
des services de soutien.♿🛠

● Ateliers Inclusifs : Offrir des ateliers et des activités sportives spécifiquement
conçus pour les personnes âgées et les personnes en situation de handicap, afin
d’améliorer leur mobilité, leur flexibilité et leur bien-être général.

● Partenariats avec des associations : Collaborer avec des associations locales
pour développer des programmes culturels et sportifs répondant aux besoins des
habitants. Ces partenariats aideront également à promouvoir les événements et à
attirer une plus grande participation.🤝🎨

● Création d’un Comité Consultatif Sport et Culture : Former un comité consultatif
composé de résidents, d’experts et d’organisations locales pour conseiller la
commune sur les initiatives sportives et culturelles. Ce comité pourra recueillir les
avis de la communauté et recommander des actions pour améliorer l’offre et
l’accessibilité des activités.🏅🗣

Ces propositions visent à faire de Saint-Gilles une commune où le sport et la culture sont
accessibles à tous!




